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INTRODUCCIÓN 

 
Somos una institución dedicada a la enseñanza y pionera en innovación pedagógica, que ofrece una formación 

integral y personalizada con experiencia internacional  que responde a las necesidades de los perfiles  profesionales 

actuales y futuros. Situamos la  empleabilidad de  los estudiantes en el  centro de  nuestro riguroso sistema educativo, por 

eso creamos perfiles profesionales que respondan a la necesidad de dar respuesta al reto que plantea  la globalización, 

consiguiendo así un carácter tecnológico e internacional.  
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NOSOTROS 

Nuestro equipo ha sido capacitado para producir  profesionales responsables que sean capaces de contribuir  al éxito 

de las organizaciones públicas o privadas. Además, ISEIE ofrece cursos de posgrado y educación continua de calidad 

internacional, de acuerdo con una filosofía de enseñanza que coloca al estudiante en el centro del proceso de aprendizaje. 

Somos una institución dedicada a la enseñanza y pionera en innovación pedagógica, que ofrece una formación integral con 

experiencia  internacional  que responde a las necesidades de los perfiles  profesionales actuales, presentes y 

futuros.  
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NUESTRA MISIÓN 

En ISEIE, nos esforzamos por ser líderes en 

la educación en línea, promoviendo la 

formación integral de nuestros 

estudiantes y contribuyendo  al avance del 

conocimiento en el campo educativo. 

Nuestra misión es guiar,  inspirar  y apoyar 

a cada estudiante en su viaje educativo, 

preparándolos para convertirse en 

agentes de cambio en un mundo cada vez 

más dinámico y globalizado.  

 

 
 
 
 
 
 

 

educación profesionales 
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AUTONOMÍA 

NUESTRA VISIÓN 

Proporcionar formación  a todo aquel  que quiera, 

proporcionando una educación adaptable a 

todos los perfiles, eficaz,  rigurosa y sensible 

a las necesidades específicas de su contexto 

educativo.  

 
 
 
 
 

 

EQUIDAD 

 

 

Al reconocer a nuestra institución de educación 

superior como una universidad, ahora 

contamos con las capacidades financieras, 

organizacionales y administrativas que nos 

permiten alcanzar nuestras metas a corto y 

largo plazo de la manera más eficiente  posible. 

Garantizamos la igualdad de oportunidades y 

condiciones, luchamos por la desigualdad de 

género y cualquier otro  tipo  de desigualdad sin 

discriminación por  origen, clase social, género, 

raza, etnia, orientación sexual, diversidad 

profesionalé Por eso llevamos arena a los 

futuros  profesionales a través del ISEIE que saber 

transmitir  estos valores a sus seres queridos. 
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NUESTROS VALORES 

 
No basta solo con investigar y crear 

conocimiento,  la identida d del ISEIE 

está ligada a un conjunto  de valores 

que posibilitan  la superación de todos 

los asociados a nuestra comunidad 

educativa, y de esta manera, nos 

inoculamos como comunidad desde 

diferencias morales enelambientede  
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NUESTROS 

BENEFICIOS 

Desarrolla tu capital 

intelectual  

La transición de carrera que 

experimenta  un gerente tiene  un 

impacto directo  en la organización, 

proporcionando a la empresa 

nuevos conceptos, estrategias y 

perspectivas que conducen a 

cambios relevantes y contribuyen 

aumentar la competitividad  de la 

empresa. 

Capacite y retenga a su 

gerente de alto  potencial  

El programa fortalece el vínculo 

entre  la empresa y los principales 

gerentes potenciales,  evitando la 

fuga de cerebros. 

Desarrollo continuo de 

habili dades 
Se fomenta el desarrollo de las 

habilidades directivas de los 

participantes, con especial foco 

en el liderazgo de equipos 

multifuncionales.  
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¿POR QUÉ ESCOGERNOS? 
 

 

 

Somos innovadores 

La ISEIE desde la dimensión objetiva 

de la innovación procuramos que 

nuestrosprogramas poseanmétodos 

oservicios hasta ahoradesconocidos 

y sin precedentes hasta el momento.  

Formación 

Nuestro equipo está bien entrenado y 

capacitado para identificar los riesgos 

y oportunidades,  que hacen posible 

la mejora continua de nue stros 

participantes. La importancia de 

desarrollar  programas de formación 

de calidad,  se sustentan en el hecho 

que la innovación debe estar presente 

en la cultura  organizacional.  

Experiencia 

Por la diversidad de contenidos de 

los diversos módulos en que se 

estructura nuestros programas de 

requiere disponer de unamplio panel 

de docentes y colaboradores que 

provienendediferentesdisciplinas.  

 

 
Sin Horarios 

Con el fin de potenciar el aprendizaje 

autónomo de nuestros estudiantes, 

ofrecemos mediante el empleo de 

herramientas tecnológicas diversas, la 

posibilidad de  que nuestros participantes 

administren  su tiempo  y puedan aprender a 

su propio ritmo  y no traten  de asimilar todo 

a la vez, estamos consciente que nuestros 

participantes  dispongan de su tiempo  para 

sacarle el máximo partido  a formación.  
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Metodología 

Relearning 

Fomentamos el Estudio de Caso con el mejor  método de 

enseñanza en línea: Re-Learning. 

Este programa ofrece los mejores y mejor  preparados 

materiales educativos para profesionales.  

 
 
 
 
 
 

 

Se adapta a su horario y objetivos  profesionales 

Es completamente  flexible  y se adapta a sus necesidades. Por lo que puedes 

elegir  el programa que mejor  se adapte a tu  disponibilidad.  

Los cursos generalmente terminan  en 12meses, después de lo cual 

debes presentar tu trabajo  de fin  de máster.  

Los programas ofrecen un modelo educativo innovador que garantiza 

ingresos inmediatos y un impacto significativo  en el desarrollo de habilidades 

y crecimiento profesional.  

Materiales de estudio 

Todo el contenido educativo es creado especialmente para el curso por 

expertos en el área, diseñado para que el desarrollo educativo sea 

verdaderamente palpable.  
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METODOLOGÍA 
 
 
 

 

Técnicas y procedimientos en 

video 

Todo esto, en primera persona, con  

el máximo rigor, explicado y 

detallad o para contribuir a la 

asimilación y comprensión del 

estudiante. Y lo mejor  de todo,  

pudiéndolo ver las veces que 

quiera.  

 

Resúmenes interactivos  

El contenido se presenta de forma 

atractiva y dinámica en archivos 

pdf que incluyen audio, video, 

imágenes. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Comprobar y volver a 

comprobar 

Mediante actividades evaluativas, los 

alumnos comprueban en qué medida están 

consiguiendo sus objetivos. 
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APRENDIZAJE EFICAZ 

APRENDIZAJE ACTUALIZADO 
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LAS CLASES 

 
 EJERCICIOS PRÁCTICOS 

Se debe hacer un análisis situacional. De esta manera las 

evaluaciones no son memorísticas si no que evalúan sus 

habilidades analíticas en cada paso del programa.  

 

 TUTOR 

El curso tiene un profesor designado con el cual podrás 

interactuar  a través del chat asincrónico . Tiene acceso las 24 

horas del día, en cualquier lugar  donde tenga acceso a una 

computadora y una conexión a Internet.  

 

 RECURSOS YMATERIALES 

Tienes a tu disposición una amplia gama de servicios, iniciativas 

y actividades que aportan valor a tu crecimiento  académico, 

profesional  y personal. Estos son multimedia  (audio,  visual y 

texto).  

 
 
 

 
El aprendizaje  no es un 

 

 
lugar en espiral (aprender, 

dejar de seguir, olvidar y 

volver  aprender).  
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